PROPOSTAADVICS

Data e Assinatura

VIAGENS & TURISNO

Criado em : 25/08/2015/Alterado em 25/08/2015

FABRICA:ADVICS FABRICA DE HANDA

UNIDADE:AICHI-KEN
LOCALIZACAO:HANDA-SHI NITTO-CHO 4-29
ENDERECO (FILIAL AICHI):

TIPO DE SERVICO:

e Auto Pecas:

e Fabricacdo pecas para freios de automaveis .

e Atividades: Operacdao de Maquina semi-automatica, Inspecéo, Alimentacdo de Linha, Embalagem,
Montagem,Usinagem e Logistica.

e As caracteristicas inerentes aos Servicos de Auto Pecas, trabalho em clemroom , quente , oleoso e outros.

o Nao é possivel programar qual Setor e Servi¢o que vai realizar, s6 seré definido no 1° dia, na Fabrica.

PERFIL DO CANDIDATO:
e Homens : de 18 ~45 anos.( Com experiéncia em producédo de fabrica no Japao )

o de 18 ~ 30 anos.( Sem experiéncia em producdo de fabrica no Japéo )
e Mulheres :de 18 ~45 anos. ( Com experiéncia em producdo de fabrica no Japao )
o de 18 ~ 30 anos.( Sem experiéncia em producgéo de fabrica no Japéo )
e Nihongo :de30% a50% Separados em Ranking A, B, B+
o A ('Nivel para intérprete — Tsuyaku ) , B ( Conversacdo basica do cotidiano )
o B+ ( Consegue interpretar as instru¢des dadas na fabrica )
SALARIO:
SALARIO
Hora Normal (7.83horas) ¥ 1.400
Hora Extra Adicional de 25% ¥1.750
Dia Extra (Kyujitsusyukkin)* Adicional de 25% ¥ 1.750
Adicional Noturno Adicional de 25% ¥ 1.750

Horas extras pagas somente ap6s completar 8 horas de trabalho

Obs: Adicional noturno; 22:00hs as 5:00hs / 0 horario até as 22:00hs é pago normal(sem adicional).
Hora extra *Calculado separadamente

PAGAMENTO:

e FECHAMENTO DO CARTAO: FINAL DO MES /PAGAMENTO NO DIA 15
e DEPOSITOEMC/C

e HOLERITE EM PORTUGUES.

FERIADOS:
*Golden Week(Maio), Obon(Agosto), Shougatsu(Dezembro) Obs:Definido conforme producéo e calendario.
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JORNADA DE TRABALHO:
e TURNO . Revezamento (Hirukin/Yakin).
TURNO ALTERNADO :5x2, 3 grupos ¢/ 2 turnos Conforme o calendario da fabrica.
3 turnos ( 3koutai ) , sem horas extras
e PERIODO DE ALMOCO : 55 minutos.

e HIRUKIN:08:30hs ~ 17:20hs (7,83Hs)
e Intervalo :10:00~10:10 12:30~13:25 15:00~15:10 (75 min)
Prorrogacéo :17:20~17:30 (10 min)

YAKIN :21:30hs ~ 06:20hs (7.83Hs)
Intervalo  : 23:30~23:402:00~3:555:00~5:10(75 min)

Prorrogacéo :6:20~6:30 (20 min)

Em caso de mais de 2h extras , havera intervalo de 30 min na prorrogacao

3 grupos ¢/ 2 turnos

e HIRUKIN :08:30hs ~ 19:30hs (9,5 Hs)
e Intervalo :10:00~10:10 12:30~13:25 15:00~15:10 (75 min)
Prorrogacéo :17:20~17:30(10 min)
YAKIN :21:30hs ~ 08:30hs (9,5 Hs)
Intervalo :23:30~23:40 2:00~3:55 5:00~5:10 (75 min)
Prorrogacéo 1 6:20~6:30 (10 min)

Em caso de mais de 2h extras , havera intervalo de 30 min na prorrogacdo
Apo0s 8 horas de trabalho sera pago como extra .

¢ HORAEXTRA . De acordo com a Producéo e o Setor de Trabalho.
N&o ha garantia de quantidade ou horas extras fixas

REFEITORIO
o SISTEMA DE BANDEJA: (Diurno e Noturno) ¥ 500( média )
o MARMITA(Bento) : Opcional, pode levar de casa ou comprar em konbini.
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MORADIA:
o TIPO: Apartamento 1K, 2DK e Leo Palace.
ALUGUEL:
APATO 1K=>¥ 45.000 ~ ¥55.000 ( Fora agua, luz e gas)
APATO 2DK =>¥ 55.000 ~ ¥65.000 ( Fora &gua, luz e gas)
APATO LEO PALACE =>¥ 60.000 ( Incluso agua e Internet, luz e gas a parte )
e CONTAS DE CONSUMO (Agua/Luz/Gas/):
Descontado no holerite de acordo com o gasto mensal a contar a partir da data de entrada no apartamento.

e ELETRODOMESTICOS: Equipados ¢/ geladeira, maq. de lavar roupa
-Geladeira de 110L = ¥1.550

-Geladeira de 170L = ¥3.000

-Mag. Lavar: 4,2Kg = ¥1.550

-TV:19” = ¥ 2.350

Obs: Taxa de aluguel solteiro: ¥5.450/ més total de (Geladeira, Maquina de Lavar Roupa e TV)
Taxa de aluguel casal: ¥6.900/ més total de (Geladeira, Maquina de Lavar Roupa e TV)

FUTON :
Sera cobrado o jogo de futon( coberta , colchonete e outros ), valor de ¥10,000 a ¥15,000
(dependendo da loja)

CONDUCAO:

e Soguei (6nibus fretado e gratuito)

SHAKAI-HOKEN:

e Seguro Social (obrigatdrio pela Lei Japonesa) Se divide em Seguro Salde e Aposentadoria.

e Seré descontado em média de 18% do salario bruto (Seguro Saude + Plano de Pensédo Previdenciaria).
Obs: Célculo sujeito a variagao, ha alteracdo conforme a idade do segurado.

Aumento anual de 0,155%, determinado pelo Governo.

e Poderd solicitar a restituicdo do Plano de Pensédo Previdenciaria, apds retornar ao Brasil, recebendo 80% do valor
que contribuiu durante a permanéncia no Japao.(tempominimo de contribuicdo para restituicdo é de 6 meses).

e Periodo méaximo de restituicdo € de 3 anos, 0s meses subsequentes pagos serdo calculados separadamente.
Seguro Saude: cobre 70% do custo hospitalar, sendo os 30% restantes, por conta do segurado.

OBSERVACOES:

CIGARRO:
+  Permitido fumar somente em locaispré-determinados dentro da fabrica ADVCS

e CARRO E/OU MOTO PROPRIO
Mediante apresentacdo de Documentos Obrigatdrios: Carteira de habilitagcdo, Documento do carro e Seguro
Caso o funcionério for flagrado sem um dos documentos acima, a infracdo pode ser penalizada desde uma
adverténcia até a dispensa por justa causa ficando a critério da Empreiteira / Fabrica.
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BRASIL

Exame médico: Hemograma completo, com exame de glicemia e colesterol.

Exame de vista (Daltonismo).

Teste de Aptidao: Exame de matematica, Hanamaru,

Teste de habilidade(encaixe de pinos no tabuleiro)

Tatuagem, proibido ficar exposto dentro da fabrica e arredores.

Sé&o proibidos cabelos tingidos (cor extravagante).

Barba, bigodes, costeletas e outros sdo proibidos. Estar sempre barbeado, todos os dias.
Todos tipos de Piercingséo proibidos.

JAPAO
Casal: Sem garantia de turnos e folgas iguais
Teste de Aptidao: Exame de matematica, psicotécnico, teste de habilidade(encaixe de pinos no tabuleiro).
Uniforme sera cobrado (Conjunto completo ¥15.000)
Caso o Funcionario vier a se desligar da empresa antes de completar 6 meses, todas as despesas decorrentes desde
todo o traslado (aeroporto= hotel, despesas de transporte,comida (bento), Uniforme, sera cobrado.
Somente o sapato de seguranca seracobrado ,independente do tempo de estadia.
e Adiantamento (Vale) ndo é possivel
Levar o equivalente a U$500 ou ¥ 50.000 pois ndo existe o adiantamento.
e Poderéa ocorrer alguma demora para o inicio do trabalho, em funcéo das providéncias burocraticas tais como,
registro na Prefeitura, abertura de conta corrente e etc., bem como pelo fato das entrevistas na fabrica, serem
agendadas de acordo com a disponibilidade dos entrevistadores.

Obs. Seré feita uma Entrevista e Testes de Aptidao com o chefe do departamento pessoal da fabrica local quando
ocorrera a avaliagdo pessoal do candidato.

TATUAGEM
ESTAR DE ACORDO COM OS SEGUINTES TERMOS :

- Estar ciente que é expressamente proibido ficar com a tatuagem a mostra dentro da fabrica ou ao caminho da
fabrica.

- Néo usar camiseta regata, camiseta manga curta mostrando a tatuagem perto da residéncia ou em lugares publicos.
- Nao utilizar bermudas ou qualquer vestimenta que mostre a tatuagem da perna ou coxa em lugares publicos
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Estou ciente e de acordo, firmo a presente dos itens acima que recebi
todas as explicacdes e li toda a proposta por inteiro e estou indo pela propria
esponténea vontade, sem coac¢do ou persuasdo da empresa, do funicionario

da empresa ou mesmo dos familiares.
(Recebi e estou levando uma copia dessa proposta).

Sao Paulo,

Nome:

Assinatura:

Entrevistador Responséavel:

Nome:

Assinatura:




	         Hora extra   *Calculado separadamente
	REFEITÓRIO

